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Statut
Szkoly Podstawowej Montessori

im. $w. Urszuli Ledéchowskiej w Warszawie

Postanowienia ogdlne
§1

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa Montessori im. Sw. Urszuli Ledochowskiej (dalej ,,Szkota”).
Organem prowadzgcym Szkote jest OSrodek Edukacji Montessori sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie, przy
ul. Sytej 179 c, zarejestrowana w rejestrze przedsi€biorcéw pod numerem KRS 0000245731

Szkota ma siedzibe w Warszawie przy ul. Czerniakowskiej 128.

Szkota prowadzi oddziaty przygotowawcze w tzw. ,innej lokalizacji” w Warszawie przy ul. Gréjeckiej 128A
Przy Szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny.

Szkota moze prowadzi¢ edukacje w trybie tzw. edukacji domowej, tj. na wniosek rodzicow wydaje zgode
na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg zgodnie z odpowiednimi przepisami.

§2

Szkota jest niepubliczng szkotg o charakterze katolickim, posiadajgcg wiasny program profilaktyczno-
wychowawczy.

Cykl ksztatcenia w Szkole trwa osiem lat i jest realizowany w oparciu o obowigzujgce przepisy dotyczgce
edukacji w niepublicznych szkotach podstawowych.

W oddziale przedszkolnym wychowankowie realizujg roczne przygotowanie przedszkolne objete ustawg
Prawo o$wiatowe.

W oddziatach przygotowawczych uczniowie przygotowujg sie do nauki w polskiej szkole.

Uczniowie spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg w trybie tzw. edukacji domowej zgodnie z
przepisami zdajg w Szkole roczne egzaminy klasyfikacyjne i otrzymujg wsparcie w postaci konsultacji oraz
koniecznej opieki psychologiczno - pedagogiczne;.

Szkota jest dostepna dla wszystkich ucznidw i wychowankow, ktérzy pragng w niej realizowaC swg
edukacje oraz akceptujg statut i regulamin Szkoty, program wychowawczy oraz inne akty wewnetrzne
Szkoly, a takze jej cele i wyznawane wartoSci.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczgcg ksztatcenia, wychowania
i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i
finansowych Szkoty, na zasadach i warunkach okre$lonych w ustawie Prawo oSwiatowe

Nauczanie i wychowanie w Szkole ma na celu pelny rozwdj osoby, w wymiarze duchowym,
intelektualnym, spotecznym i fizycznym, zgodny z warto$ciami chrzeScijanskimi przy wykorzystaniu
pedagogiki Montessori i w oparciu o charyzmat $w. Urszuli Ledéchowskiej.

§3

Nadzér pedagogiczny nad Szkotg zgodnie z ustawg Prawo oSwiatowe i aktami wykonawczymi wydanymi

na jej podstawie, sprawuje Mazowiecki Kurator OSwiaty.

Szkota spetnia warunki przewidziane w ustawie Prawo o$wiatowe dla szkét niepublicznych, to jest:

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
podstawowej, okreSlone w odpowiednich przepisach,



2) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz tgczny wymiar
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlony w ramowym planie nauczania szkoty publicznej
danego typu,

3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw i
sprawdziandw a takZe egzaminu dsmoklasisty, okreSlone w ustawie Prawo o$wiatowe,

4) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla publicznych szkét podstawowych.

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zajeé edukacyjnych, okreSlonych w ramowym programie
nauczania dla publicznych szkét podstawowych, posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli
szkét publicznych.

6) w oddziale przedszkolnym dla dzieci 6-letnich spetniane sg warunki przewidziane dla przedszkoli
publicznych w zakresie realizacji programu wychowania przedszkolnego uwzgledniajgcego podstawe
programowg wychowania przedszkolnego oraz zatrudnienia nauczycieli posiadajgcych wymagane
kwalifikacje.

7) dla ucznidw spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg zgodnie z przepisami organizowane sg
roczne egzaminy klasyfikacyjne zgodne z obowigzujgcg podstawg programowg, konsultacje oraz
pomoc psychologiczno - pedagogiczng.

Cele i zadania Szkoty
§4

Szkota realizuje cele i zadania okreSlone dla o$Smioletniej szkoly podstawowej w przepisach prawa

oSwiatowego zgodnie ze swym charakterem zapisanym w § 2 statutu Szkoty.

Podstawowym celem Szkoly jest stworzenie odpowiednich warunkéw dla petnego rozwoju osobowego

(duchowego, intelektualnego, spotecznego i fizycznego) Ucznidw w zgodzie z wartoSciami

chrzeScijahskimi, przy pelnym poszanowaniu ich wolnoSci, w atmosferze wzajemnego szacunku i w

Scistej wspotpracy z Rodzicami.

Realizujgc ten cel Szkota:

1) ksztattuje Srodowisko wychowawcze, wspomagajgce petny i integralny rozwdj osobowy

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnoSci przewidzianych dla ucznidéw szkoty podstawowej oraz
oddzialu przedszkolnego zgodnie z obowigzujgcg podstawg programowg oraz autorskimi
programami nauczania i przy wykorzystaniu metody pedagogicznej Marii Montessori przygotowujac
ich do podjecia dalszego ksztatcenia

3) opiekuje sie uczniami i wychowuje ich w duchu szacunku, wolnosci, odpowiedzialno$ci za siebie i
innych, rzetelnoSci i tolerancji

4) realizuje cele i zadania Szkoty we wspédtpracy z rodzicami bgdz opiekunami prawnymi uczniéw, w
duchu wspomagania wychowawczej roli rodziny

5) wspdtpracuje ze Srodowiskiem lokalnym przy realizacji celow statutowych

Szczegbtowe cele i zadania wychowawcze zawarte sg w programie profilaktyczno-wychowawczym Szkoty.

Rzymskokatolickie wychowanie religijne jest elementem programu Szkoty.

§5

Szkota realizuje zadania systemu oSwiaty i wychowania w zakresie szkoty podstawowej, a w

szczegdlnosci:

1) wychowuje dzieci w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, uczgc jednoczesSnie
otwartosci i szacunku dla innych kultur i narodéw



2) udziela uczniom i wychowankom potrzebujgcym pomocy indywidualnego wsparcia wedtug potrzeb
ucznia i mozliwosci Szkoty

3) zapewnia uczniom i wychowankom opieke w czasie zaje¢ szkolnych

4) zapewnia uczniom i wychowankom wsparcie psychologiczno-pedagogiczne zgodnie z ich potrzebami
i we wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedtug biezgcego zapotrzebowania zgtaszanego przez organy
szkoty, nauczycieli, rodzicéw lub ucznidw.

2. Opieke nad uczniami i wychowankami przebywajgcymi w Szkole i poza Szkotg, podczas zajec
organizowanych przez Szkote, sprawujg nauczyciele zgodnie z planem zaje¢ szkolnych i dyzuréw.

. Organy Szkoly i ich kompetencje

§6
Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzgd Uczniowski.
§7

1. Dyrektor Szkoty jest powotywany i odwotywany przez organ prowadzgcy
2. W umowach pomiedzy Szkotg a dyrektorem oraz w sporze miedzy nimi, Szkote reprezentuje osoba
prowadzgca.
3. Dyrektor Szkoty kieruje catg dziatalnoScig Szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz, jest odpowiedzialny za
prawidlowq realizacje zadan statutowych oraz za rozwdj i podnoszenie jakoSci pracy, a w szczegdlno$ci:
1) Kieruje procesem dydaktycznym Szkoty
2) Sprawuje opieke nad uczniami i wychowankami i stwarza im warunki integralnego i harmonijnego
rozwoju
3) Sprawuje nadzér pedagogiczny w Szkole
4) Ustala plan pracy Szkoty
5) Corocznie ustala szkolny zestaw programoéw, a takze zestaw podrecznikow i materiatow
edukacyjnych i Ewiczeniowych, ktére bedg obowigzywaty w danym roku
6) Planuje zakup do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych, éwiczeniowych oraz
innych materiatéw bibliotecznych i gospodaruje tymi zasobami
7) OkreSla szczegétowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikdw i/lub materiatéw
edukacyjnych
8) Ustala program profilaktyczno-wychowawczy szkoty oraz odpowiada za jego realizacje
9) Ustala regulamin Szkoty
10) Ustala arkusz organizacyjny Szkoty w kolejnym roku szkolnym
11) Ustala zasady doskonalenia nauczycieli
12) Ustala procedure i harmonogram kwalifikacji kandydatow do Szkoty
13) Przyjmuje i skreSla ucznidw z listy ucznidw i wychowankéw, zgodnie z zasadami zapisanymi w
statucie i regulaminie Szkoty
14) Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikéw nie bedgcych
nauczycielami



15) Powotuje w porozumieniu z organem prowadzgcym wicedyrektorow Szkoty i inne osoby petnigce w
Szkole stanowiska kierownicze oraz okreS$la zakres ich obowigzkéw

16) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty

17) Jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej i realizuje jej uchwaty

18) Ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach zwolywanych przez nauczycieli i organy Szkoty

19) Wspiera doskonalenie nauczycieli

20) Zatwierdza innowacje i autorskie programy nauczania

21) Odpowiada za budzet i majgtek Szkoty

22) W porozumieniu z organem prowadzgcym podejmuje decyzje dotyczgce udzielanych stypendidow

23) Odpowiada za dokumentacje Szkoty, w tym:
a) skfada roczne sprawozdanie z dziatalnoSci Szkoty organowi prowadzgcemu,
b) przedstawia organowi prowadzgcemu do 30 maja plan finansowy na nastepny rok szkolny,
c) ustala zasady organizacji roku szkolnego,
d) ustala tygodniowy rozktad zajeé.

24) Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczestwa uczniom i wychowankom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote

25) Podejmuje decyzje w sprawie realizowania obowigzku szkolnego lub przygotowania przedszkolnego
poza Szkotg

26) Realizuje wszelkie inne zadania zwigzane z dziatalnoscig i funkcjonowaniem Szkoty niezastrzezone
dla innych organdw,

27) Whnioskuje do organu prowadzgcego o zmiany w statucie Szkoly.

§8

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, w ktérego sklad wchodzg wszyscy pracownicy

pedagogiczni Szkoty.

Radzie Pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje dyrektor Szkoty.

Rada Pedagogiczna dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez dyrektora Szkoty

regulaminu.

Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg sie zgodnie z przyjetym kalendarzem szkolnym.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg wigzgce, gdy zostaly podjete zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkéw. W przypadku réwnej liczby glosdw za i przeciw, gtos decydujgcy nalezy

do dyrektora Szkoty.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszaC dobra osobiste ucznidw,

wychowankdw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw

2) opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym rozkfadu zaje¢ edukacyjnych

3) opiniowanie planu pracy Szkoty przedktadanego przez dyrektora Szkoty

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty |

5) podejmowanie uchwat w sprawie przyznania indywidualnego toku lub programu nauczania

6) podejmowanie uchwat o dostosowaniu zakresu wymagan do podstawy programowej

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow

8) opiniowanie programu profilaktyczno-wychowawczego Szkoly przedktadanego przez

9) dyrektora Szkoty

10) opiniowanie projektu regulaminu Szkoty przedkfadanego przez dyrektora Szkoty

11) opiniowanie planu pracy Szkoty przedktadanego przez dyrektora Szkoty



Nouvkw

10.

12) opiniowanie arkusza organizacyjnego Szkoty przedktadanego przez dyrektora Szkoty

13) wnioskowanie za poSrednictwem dyrektora Szkoty do organu prowadzgcego o zmiany w statucie
Szkoty

14) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, z

15) zastrzezeniem przepis6w ustawy Prawo oSwiatowe

16) przygotowanie projektu oceniania wewnatrzszkolnego

17) Rada Pedagogiczna wnioskuje o zmiany w statucie Szkoty

§9

W Szkole dziata Rada Rodzicdw, w ktorej sktad wchodzg rodzice wybrani jako przedstawiciele kazdej
klasy i oddziatu przedszkolnego.

Radzie Rodzicow przewodniczy i kieruje jej pracami Przewodniczgcy Rady Rodzicdw, wybrany przez jej
cztonkéw.

Kadencja Rady Rodzicéw trwa jeden rok szkolny.

Rada Rodzicow wspiera wspotdziatanie rodzicow ze Szkotg oraz dziatalnoS$¢ statutowg Szkoty.

Rada Rodzicow wspodtdziata z dyrektorem Szkoty oraz innymi organami Szkoty.

Rada Rodzicow moze przedstawiaC opinie i propozycje we wszystkich sprawach dotyczgcych Szkoly.

Rada Rodzicow, na wniosek dyrektora Szkoty lub wtasny, gromadzi opinie ogétu rodzicéw i przedstawia je
dyrektorowi Szkoty

Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ Srodki finansowe w celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty z
dobrowolnych skfadek rodzicéow i innych Zrddet, takze w celu organizowania pomocy uczniom jej
potrzebujgcym.

Sktad i zasady dziatania Rady Rodzicdw okreSla regulamin przez nig opracowany i zatwierdzony

przez organ prowadzgcy.

§10

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski (dalej Samorzad), ktéry tworzg przedstawiciele poszczegdlnych
klas wybrani w gtosowaniach przez uczniéw tych klas.

Przewodniczgcego Samorzgdu uczniowskiego wybiera cata spotecznosSC uczniowska w wyborach
bezpos$rednich, powszechnych, réwnych i tajnych.

Czynne prawo wyborcze w wyborach na przewodniczgcego Samorzgdu Uczniowskiego posiadajg
wszyscy uczniowie i wychowankowie Szkoty, za$ bierne prawo wyborcze uczniowie poczgwszy od klasy
IV.

Szczegotowe zasady wyboréw do samorzgdu uczniowskiego okre$la Szkolna Ordynacja Wyborcza nadana
przez dyrektora szkoty.

Samorzgd ma opiekuna, ktorym jest jeden z cztonkéw Rady Pedagogicznej.

Samorzad jest inicjatorem i organizatorem wspodlnych dziatan ucznidw. Dziatania samorzgdu muszg by¢
uzgodnione z opiekunem samorzgdu i przedstawione dyrektorowi Szkoty w celu uzyskania akceptacji.
Samorzgd w porozumieniu z dyrektorem Szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

Samorzgd uczniowski moze przedstawial dyrektorowi Szkoly propozycje i opinie we wszystkich
sprawach Szkoty, a szczegdlnie dotyczgce:

1) dziatalnoSci dydaktyczno-wychowawczej,

2) organizacji Szkoty,

3) realizacji praw i obowigzkéw ucznidw.

Spotecznos$¢ szkoty



§11

1. Spotecznos¢ Szkoty tworza:
1) nauczyciele;
2) uczniowie i wychowankowie;
3) rodzice;
4) pracownicy administracji i obstugi.
2. Szkota rozwija wspotprace rodzicow i nauczycieli ukierunkowang na osiggni€cie spdjnosci oddziatywan
wychowawczych i edukacyjnych.

§12

1. Nauczyciel Szkoty w szczegdlnoSci:

1) realizuje podstawowe zadania: dydaktyczne, wychowawcze i opiekufcze, zgodnie z charakterem
Szkoty okreslonym w statucie Szkoty,

2) wspiera kazdego ucznia i wychowanka w jego rozwoju oraz dgzy do petni wlasnego rozwoju,

3) ma prawo do prowadzenia nauczania wedlug opracowanej przez siebie koncepcji zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami ustawy Prawo oSwiatowe i po uzyskaniu akceptacji dyrektora Szkoty.

4) Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem uczniéw i wychowankéw, dawanie
im dobrego przyktadu w Szkole i poza nig.

§13

1. Realizujgc zadania statutowe Szkoty nauczyciel ponosi w szczegdlno$ci odpowiedzialnos$¢ za:

1) prawidtowy przebieg zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i stosowanie wiasciwych dla programu
Szkoty metod pracy

2) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy petnej szacunku i poszanowania wolnoSci

3) odpowiedzialne i aktywne wtgczanie sie w dziatalno$¢ Szkoty zgodnie z jej programem i charakterem

4) jakoSc¢ pracy dydaktycznej i wychowawczej

5) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb mozliwosci ucznidw i
wychowankow

6) zycie, zdrowie i bezpieczehstwo ucznidéw i wychowankdw podczas zaje¢ prowadzonych przez Szkote

7) dobrgi zyczliwg wspdtprace z rodzicami i pozostatymi pracownikami Szkoty

8) powierzone mienie Szkoty

9) systematyczne wypetnianie dokumentacji Szkoty

§14

1. PowinnoScig nauczycieli jest dgzenie do petni wlasnego rozwoju osobowego oraz state poszerzanie
wiedzy zawodowej i doskonalenie swoich umiejetnosci wychowawczych i dydaktycznych.

2. Realizujac obowigzek, o ktdrym mowa w ust. 1, nauczyciel planuje swdj rozwdj zawodowy biorgc pod
uwage zadania i potrzeby Szkoty.

3. Nauczyciel ma prawo do uzyskania wsparcia Szkoty w wykonywaniu obowigzkéw oraz prawo do
ubiegania sie o wsparcie dziatan majgcych na celu podwyZszenia kwalifikacji zawodowych w ramach
mozliwosci i potrzeb Szkoty.

4. Szczegétowe obowigzki nauczycieli zawarte sg w dokumentach ,,Obowigzki nauczycieli klas 0-3” oraz
»Obowigzki nauczycieli kl. 4-8" wydanych przez dyrektora Szkoty.

§15



Dyrektor Szkoty powierza opieke nad uczniami w poszczegdlnych klasach i oddziatach przedszkolnych

wychowawcom klas.

Zadaniem wychowawcy klasy i oddziatu jest:

1) tworzenie atmosfery bezpieczehstwa, wzajemnego zaufania, poszanowania wolnoSci i szacunku

2) otaczanie indywidualng opiekq i wspieranie w trudnoSciach kazdego ucznia i wychowanka

3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej wobec wspdlnoty szkolnej, rodziny, narodu, panstwa
i KoSciota

4) Organizowanie Zycia wspdlnotowego powierzonej klasy i oddziatu

5) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w danej klasie i oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw i wychowankdéw, systematyczne informowanie ich o
postepach w nauce i zachowaniu dzieci, wigczanie ich w Zycie Szkoly i realizacje programu
profilaktyczno-wychowawczego

7) zaznajamianie rodzicéw uczniéw swojej klasy z ocenianiem wewnagtrzszkolnym.

8) prowadzenie dokumentacji swojej klasy, w tym szczegdlnie arkuszy ocen i dziennika lekcyjnego

W trudnych sytuacjach opiekuniczo-wychowawczych wychowawca jest zobowigzany do korzystania z

pomocy specjalistow (takich jak: pedagog, reedukator, psycholog, logopeda itp.) zatrudnionych w Szkole

badZ w poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

Szczegétowe obowigzki wychowawcéw klas 4-8 zawarte sg w dokumencie ,Zakres obowigzkow

wychowawcéw klas 4-8" wydanym przez dyrektora Szkoty.

§16

Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odpowiednimi przepisami.
Nauczyciel realizuje w Szkole swojg $ciezke awansu zawodowego.

§17

W porozumieniu z organem prowadzgcym dyrektor Szkoty tworzy stanowiska wicedyrektoréw Szkoty i
ustala ich obsade spos$réd nauczycieli.

W czasie nieobecnosci dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor wskazany przez dyrektora Szkoty.
Obowigzki wicedyrektorow Szkoty okresla zakres czynnoSci ustalony przez dyrektora Szkoty.

§18

Dyrektor Szkoly moze tworzy¢ zespoly nauczycieli: wychowawcze, problemowo-zadaniowe,
przedmiotowe i inne.
Pracg zespotu kieruje wybrany nauczyciel.

§19

Uczniowie i wychowankowie Szkoty majg prawo do:

1) zyczliwego i podmiotowego traktowania

2) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki

3) opieki psychologiczno-pedagogicznej zgodnie ze swoimi potrzebami

4) sprawiedliwej, jawnej i wspierajgcej oceny ich pracy

5) rozwijania zainteresowan, zdolnoSci i talentéw

6) wyraZzania swoich my$li i poglgddw, o ile wyraZzane sg one w sposéb kulturalny i z szacunkiem wobec
innych



1.

7) korzystania z innych praw, w szczegdlnosci zapisanych w Konwencji Praw Dziecka

8) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w Szkole.

Uczniowi, ktérego prawo zostato naruszone, przystuguje skarga na pi$mie do dyrektora Szkoty w ciggu 14

dni od daty wystgpienia naruszenia tegoz prawa.

Uczniowie majg obowigzek:

1) przestrzegania statutu i regulaminu Szkoty

2) udziatu w formacji religijnej proponowanej przez Szkote

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym i Zyciu Szkoty

4) odnoszenia sie z szacunkiem do nauczycieli, kolegéw, wychowawcéw oraz innych pracownikéw
Szkoty

5) powstrzymywania si€ od dziatan sprzecznych z prawem lub zasadami zycia spotecznego

6) odpowiedzialnoSci za wlasny rozwdj oraz zycie i zdrowie wlasne i innych oséb

7) godnego reprezentowania Szkoty

8) dbatosci o wspdlne dobro Szkoty, tad, porzadek i mienie szkolne.

Szczegotowe prawa, obowigzki, nagrody i kary dla uczniéw i wychowankéw okreSla Regulamin Szkoty.

§20

Za kazdym razem, gdy w statucie Szkoty mowa jest o ,rodzicach” rozumie sie pod tym pojeciem takze

prawnych opiekunéw ucznia lub wychowanka Szkolty Podstawowej Montessori im. Sw. Urszuli

Leddchowskiej oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad uczniem lub wychowankiem.

Rodzice powinni zapoznaC sie z udostepnionymi dokumentami Szkoty, w tym w szczegdlnoSci ze

statutem i regulaminem Szkoty, innymi obowigzujgcymi w Szkole regulaminami, ofertg edukacyjng,

programem wychowawczym Szkoty.

Rodzice majg prawo do:

1) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania i postepéw w nauce swoich dzieci oraz
przyczyn trudnosci szkolnych oraz ich potrzeb wychowawczo-rozwojowych

2) konsultacji z psychologiem i/lub pedagogiem szkolnym w sprawie swojego dziecka

3) udziatu w imprezach organizowanych przez spotecznos¢ szkolng

4) wypisania dziecka ze Szkoty na wlasne Zgdanie.

Rodzice majg obowigzek:

1) dopetni€ czynnosSci zwigzanych z przyjeciem dziecka do Szkoty, w tym podpisaé stosowne,
wymagane przez akty wewnetrzne Szkoty, dokumenty (w tym umowe o nauke szkolng),

2) przestrzega€ statutu i regulaminu Szkoty oraz innych obowigzujgcych aktéw wewnetrznych Szkoty,

3) respektowac katolicki charakter szkoty

4) aktywnie wspodtpracowac ze Szkotg w sprawach ksztatcenia i wychowania swoich dzieci,

5) respektowaC wspdlne ustalenia dotyczgce ucznia,

6) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,

7) informowaé ze stosownym wyprzedzeniem o kazdej planowanej nieobecnoSci ucznia w Szkole,
przekraczajgcej 3 dni robocze,

8) regularnie optacaC czesne i wszelkie inne zobowigzania finansowe,

9) wywigzywac sie z dobrowolnie przyjetych zobowigzan wobec Szkoty,

10) odpowiadaC materialnie za szkody wyrzgdzone w mieniu Szkoty przez swoje dzieci.

11) traktowa¢ z szacunkiem i zgodnie z zasadami zycia spofecznego wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej

§21

Pracownicy administracji i pracownicy obstugi wspéttworzg wspdlnote szkolng.
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11.

12.
13.
14.

15.

Pracownicy administracji i pracownicy obstugi majg obowigzek wypetniaé swe zadania w sposob
ukazujgcy uczniom prawidtowe i przyjazne funkcjonowanie Szkoty.

Pracownicy administracji i pracownicy obstugi majg prawo do uzyskania wsparcia Szkoty w wykonywaniu
obowigzkow oraz prawo do ubiegania sie o wsparcie dziatarh majgcych na celu podwyzZszenia kwalifikacji
zawodowych w ramach mozliwosSci i potrzeb Szkoty.

Organizacja szkoty
§22

Szkota ksztatci dzieci w zakresie klasy od pierwszej do 6smej

Szkota moze prowadzi¢ oddziaty przedszkolne

Szkota moze prowadzi¢ oddziaty przygotowawcze

Szkota moze prowadzi¢ oddziaty integracyjne

Podstawowg formg pracy Szkoty sg:

1) W klasach I-Ill zajecia edukacyjne okre$lane jako praca wtasna, prowadzone zgodnie z pedagogikg
Montessori w oddziatach wielorocznikowych tgczgcych klasy 1-3. Zajecia okresSlane jako praca
wiasna odpowiadajg programowi edukacji wczesnoszkolnej i odbywajg sie w wymiarze nie
mniejszym niz przewidziany w obowigzujgcym ramowym planie nauczania.

2) W klasach IV-VIIl zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym, w grupach
zadaniowo — projektowych oraz w formie pracy wtasnej.

3) W oddziatach przedszkolnych zajecia edukacyjne okreslane jako praca wtasna, prowadzone zgodnie z
pedagogikg Montessori. W tych oddziatach realizowane sg programy nauczania uwzgledniajgce
wymagania podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Zajecia edukacyjne mogg sie réwniez odbywaC poza Szkotg w innych miejscach, w szczegdlno$ci w

placowkach kulturalno-o$wiatowych, na otwartych boiskach i placach, w parkach, w specjalnych

pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

Zajecia edukacyjne i wychowawcze prowadzone sg zgodnie ze szkolnym zestawem programéw

edukacyjnych oraz szkolnym programem profilaktyczno-wychowawczym.

W sytuacjach tego wymagajgcych i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Szkota moze realizowac zajecia

edukacyjne w formie zdalnej. Zasady i metody ksztatcenia na odlegtoS¢ okres$la dyrektor szkoty.

Organizacje stalych, obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych

oddziatéw szkolnych oraz przedszkolnych okres$la tygodniowy rozktad zajec.

Liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach ustala dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem

prowadzgcym z zastrzezeniem § 23 ust.6.

Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w dzienniku elektronicznym, do ktérego dostep

majg nauczyciele, dyrektor Szkoty, rodzice i uczniowie. Uczniowie majg dostep poczgwszy od drugiego

etapu edukacyjnego.

Wraz z rozpoczgciem nowego etapu ksztatcenia moZe nastgpi¢ nowy podziat na oddziaty.

Godziny pracy oddziatéw przedszkolnych sg takie same jak godziny pracy Szkoty.

Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze zezwoli€ na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego, o

ktérym mowa w art. 37 ust. 1 ustawy Prawo OSwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. - poza szkotg.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg jest klasyfikowany i otrzymuje Swiadectwo ukonczenia

poszczegdlnych klas na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez Szkofe.

§23

Organ prowadzgcy moZe zorganizowaC w Szkole oddziaty przygotowawcze dla ucznidw nieznajgcych
jezyka polskiego, przybywajgcych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa.
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13.

Zajecia mogg odbywaé sie w tzw. ,innej lokalizacji” — w osobnym budynku posiadajgcym stosowne
odbiory sanitarne i pozarowe.

Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego.

Dyrektor Szkoty powotuje osobnego wicedyrektora ds. oddziatéw przygotowawczych.

Ucznidw niebedgcych obywatelami polskimi do oddziatu przygotowawczego kwalifikuje powotany przez
dyrektora Szkoty zespdt, w skfad ktorego wchodzi wicedyrektor ds. oddziatéw przygotowawczych i
wyznaczeni przez niego nauczyciele.

Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 ucznidw. Dopuszcza si€ nauczanie w klasach tgczonych:

1) -,

2) IV-VI,

3) VII-VIII.

Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi:
1) dlaklas I-lll — co najmniej 20 godzin tygodniowo,

2) dla klas IV-VI — co najmniej 23 godziny tygodniowo,

3) dla klas VII-VIll — co najmniej 25 godzin tygodniowo.

Tygodniowy wymiar godzin ustalony jest przez dyrektora Szkoty.

Zajecia w oddziale przygotowawczym przygotowujg ucznidw do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sg
w oparciu o szkolne programy nauczania z zakresu ksztatcenia ogélnego dostosowywane pod wzgledem
zakresu treSci nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoSci
psychofizycznych uczniéw.

Nauka jezyka polskiego odbywa sie wedtug programu nauczania opracowanego na podstawie ramowego
programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcéw. Wymiar godzin nauczania jest
nieograniczony, nie mniejszy niz 6 godzin tygodniowo. Pozostaty wymiar godzin jest wykorzystany na
inne zajecia.

Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw z
odpowiednimi kwalifikacjami.

Okres  nauki ucznia w  oddziale przygotowawczym trwa do  zakoNnczenia  zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym Ze okres ten w zalezno$ci od postepdw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych moze zostaC skrdcony albo przediuZzony, nie diuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzje o
skréceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje Rada
Pedagogiczna na wniosek uczgcych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.

Sposdb diagnozowania umiejetno$ci ucznidw, a nastepnie okre$lania ich postepdéw w nauce, w
szczegolnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa sie na zasadach okre$lonych w rozdziale IX.

§24

Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry.

Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zajeC edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okresSlone wtasciwymi przepisami.

Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicdw,
moze zmieni¢ terminy ferii zimowych i letnich

Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym opracowuje dyrektor
Szkoty i przedstawia jg do akceptacji organowi prowadzgcemu.

Dyrektor Szkoty ma prawo ogtosi¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ — maksymalnie do o$miu takich dni w
ciagu roku szkolnego.

§25
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VI.

VII.

VIII.

1.

Dzienn 29 maja lub 17 kwietnia (w zaleznosci od kalendarza szkolnego w danym roku), wspomnienie Sw.
Urszuli Ledéchowskiej, jest Swietem Szkoty.

2. Date obchoddéw Swieta szkoty ustala w kazdym roku dyrektor Szkoty

§26

Dyrektor Szkoty moze przyjmowaé stuchaczy oS$rodkéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot

wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne.

Wolontariat szkolny
§ 27

Wolontariat to dobrowolne, bezinteresowne i Swiadome dziatanie na rzecz potrzebujgcych.
Wolontariusz to osoba dziatajgca na zasadzie wolontariatu.

Wolontariat szkolny to inicjatywa skierowana do wucznidéw, ktérzy chcg pomagaé najbardziej
potrzebujgcym, inicjowal dziatania w Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaC réznego typu
inicjatywy charytatywne.

Wolontariuszem moZe zostaC kazdy uczen z wilasnej i nieprzymuszonej woli chetny do udziatu w
wydarzeniach wolontariackich organizowanych przez Szkote.

Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej moze by€ inicjatorem i pomystodawcg dziatari wolontariackich.
Opieke nad wolontariatem szkolnym sprawuje koordynator powotany przez dyrektora Szkoty.
Koordynator proponuje i zbiera pomysty na szkolny wolontariat, czuwa nad realizacjg inicjatyw,
wspotpracuje z nauczycielami w zakresie ewidencji godzin wypracowanych przez ucznidw z
poszczegdlnych klas oraz wystawia zaSwiadczenia o odbytym wolontariacie.

Szczegotowe regulacje na temat wolontariatu znajdujg sie w Regulaminie Szkolnego Wolontariatu
dziatajgcego w Szkole wydanym przez dyrektora Szkoty.

Stowarzyszenia i organizacje
§28

W Szkole mogg dziataC stowarzyszenia i organizacje miodzieZzowe o charakterze spéjnym z charakterem
Szkoty, okreSlonym w statucie Szkoly i programie wychowawczym.

Zgode na podjecie dziatalnoSci stowarzyszenia lub organizacji na terenie Szkoty wydaje dyrektor Szkoty,
okreslajgc jednocze$nie warunki prowadzenia tej dziatalnoSci z zastrzeZzeniem obowigzujgcych
przepisow.

Zasady przyjmowania uczniéw i wychowankow

§29

Podstawg przyjecia ucznia do Szkoty lub wychowanka do oddziatu przedszkolnego jest wynik procedury
kwalifikacyjnej.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym ustala zasady procedury kwalifikacyjnej
obowigzujgce w danym roku szkolnym w postaci regulaminu rekrutacji i podaje go do publicznej
wiadomoSci poprzez umieszczenie na stronie internetowej oraz podanie informacji na zebraniach
rekrutacyjnych.

Do kryteriow branych pod uwage przy przyjmowaniu do Szkoty nalezg w szczegélnosSci:

1) akceptowanie przez rodzicdw statutu i regulaminu Szkoty;

2) wynik rozmowy kwalifikacyjnej;
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3) dojrzato$¢ szkolna kandydata.

Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty podejmuje dyrektor Szkoty po zapoznaniu sie z wynikami procedury
kwalifikacyjne;j.

Uczen nabywa prawa ucznia Szkoty z chwilg wpisania na liste uczniéw zgodnie z zasadami procedury
kwalifikacyjnej, po uprzednim podpisaniu przez rodzicow umowy o nauke szkolng.

Szczegotowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego (dalej OW)

§30

Szkota stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty oraz
rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Ocenianie wewngtrzszkolne (dalej ,,OW”) w Szkole oparte jest na zatoZeniach, Ze uczniowie powinni
bra¢ odpowiedzialno$¢ za wlasng edukacje, Zze majg prawo do rzetelnej informacji zwrotnej na temat
wykonywanych zadan i postepdw w nauce i pracy nad sobg, oraz, Ze majg prawo do jawnej, rzetelnej i
wynikajgcych bezposSrednio z ich pracy oceny opisowej w pierwszym etapie edukacyjnym (klasy I-1ll) oraz
oceny ksztattujgcej i oceny wyraZzonej w skali 1-6 w drugim etapie edukacyjnym (klasy IV-VIIl).

§31

OW ustala cele i zakres oraz reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania sprawdzianéw w Szkole.

Zasady przeprowadzania zewnetrznych sprawdziandw i egzamindw regulujg odrebne przepisy.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli oraz przez samych

ucznidw poziomu i postepow w opanowaniu przez nich wiadomos$ci i umiejetno$ci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i

realizowanych w Szkole programéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie, jako integralna czesSC¢ procesu ksztafcenia, spetnia funkcje, klasyfikacyjna, diagnostyczna, i

wychowawcza.

Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1) wspdlng - nauczyciela i ucznia - refleksje na temat osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i jego zachowania
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien dalej sie uczy¢;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wlasnych dziatarh edukacyjnych i wlasnego rozwoiju;

4) wspomaganie wewnetrznej motywacji ucznia do nauki, rozwoju i pracy nad sobg;

5) ksztattowanie w uczniach odpowiedzialno$ci za wtasny rozwdj duchowy i edukacje;

6) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach i trudnoSciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

7) pomoc nauczycielom w planowaniu dziatan edukacyjnych i wychowawczych z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb kazdego z uczniéw.

Ocenianie ma charakter ciggly, a oceny sg wystawiane systematycznie, zgodnie z wewngtrzszkolnymi

kryteriami oceniania oraz z przyjetym w planie dydaktycznym nauczyciela harmonogramem sprawdzania

i oceniania osiggnieC ucznia oraz zaliczania zadan.
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Uczen bierze czynny udziat w procesie oceniania swojej wiedzy, umiejetnoSci i postawy Zyciowej a samo
wystawianie ocen odbywa si€ z poszanowaniem jego godnosci.

§32

Powyzsze kryteria zawierajg sie¢ w przygotowywanym corocznie dla kazdej klasy przez kazdego
nauczyciela ocenianiem przedmiotowym (dalej ,,OP”), ktére nie moze by¢ sprzeczne z OW, cho¢ moze
zawieraC elementy dodatkowe.

Wychowawcy klas lub nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i
trybie otrzymania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Informacje o postepach edukacyjnych ucznia sg przekazywane rodzicom i uczniom na biezgco w formie
wpiséw do dziennika elektronicznego.

Uczen bierze udziat w procedurze wystawiania ocen a nauczyciel upewnia sie, Ze rozumie on, z czego
dana ocena wynika.

Rodzic moze porozmawia¢ o ocenach ucznia podczas indywidualnych spotkan, dni otwartych i zebran.
Rodzice maja obowigzek na biezgco sprawdza¢ wpisy w dzienniku elektronicznym.

Rodzice, ktérzy nie czytajg na biezgco wpiséw w dzienniku elektronicznym, nie uczestniczg w zebraniach
dla rodzicow, nie kontaktujg sie z nauczycielami prowadzgcymi poszczegdélne zajecia edukacyjne w
trakcie dni otwartych, nie mogg powotywac sie na brak informacji o postepach dziecka w nauce.

Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej na spotkaniu z wychowawcg i
na zebraniu z rodzicami lub za poS$rednictwem dziennika elektronicznego, wychowawca klasy
zobowigzany jest poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotdéw oraz o przewidywanej ocenie zachowania.

W przypadku przewidywanej oceny nieodpowiedniej lub nagannej z zachowania lub/i oceny
niedostatecznej z jednego lub kilku obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, rodzic po$wiadcza te informacje,
podpisem, a w razie nieobecnos$ci rodzica na zebraniu, informacja o przewidywanej ocenie
niedostatecznej przesyfana jest listem poleconym na adres zamieszkania ucznia.

Jezeli w wyniku klasyfikacji Srodrocznej Rada Pedagogiczna stwierdzi, Ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyZszej, wychowawca
wraz z rodzicami i psychologiem szkolnym podejmie kroki w celu zdiagnozowania sytuacji i znalezienia
najlepszego rozwigzania tej sytuacji.

Uczniowie z oddziatéw przygotowawczych majg kryteria oceniania dostosowane indywidualnie przez
nauczycieli i wychowawcdéw po zasiegnieciu opinii psychologa i/lub pedagoga szkolnego.

§33

W klasach I-lll wystawia sie jedng $rédroczng oraz roczng opisowg ocene klasyfikacyjng z

obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Na pierwszym etapie edukacyjnym Srddroczna i roczna ocena opisowa uwzgledniajgca indywidualne

mozliwos$ci ucznia zawiera opis wiedzy i umiejetnoSci ucznia, a w tym:

1) poziomu osiggnietych przez ucznia kompetencji zawartych w podstawie programowej dla pierwszego
etapu edukacyjnego, co dotyczy przede wszystkim zasadniczych umiejetnoSci takich jak: czytanie,
pisanie, wypowiadanie sig, liczenie, rozwigzywanie problemoéw oraz podstawowych tre$ci z zakresu
wiedzy o Swiecie;

2) umiejetnosci i wiadomos$ci nabytych w procesie nauczania i uczenia sig;

3) rozwoju artystycznego i fizycznego;
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4) rozwoju umiejetnosci z zakresu edukacji informatycznej;
5) zachowania z wyszczegdlnieniem takich elementow jak:

a) systematycznoSci pracy ucznia,

b) zaangazowania i kreatywnoSci ucznia;
6) umiejetnoSci prezentowania wiedzy;
7) umiejetnosci wspdtpracy w grupie;
8) organizacji pracy wtasnej;
9) rozwoju spoteczno-emocjonalnego ucznia z uwzglednieniem:

a) samooceny ucznia,

b) relacji z nauczycielami i réwieSnikami

c) uzdolnien i trudnoSci ucznia;
10) umiejetnos$ci koncentracji uwagi ucznia;
11) motywacji, z jakg pracowat uczen;
12) umiejetnosci samokontroli.
Ocena opisowa sporzgdzana dla ucznia pierwszego etapu edukacyjnego zawiera dodatkowo wskazowki i
zalecenia do dalszej pracy ucznia.
Ocena opisowa sporzgdzana jest przez nauczyciela-wychowawce ucznia klas I-lll, na podstawie
prowadzonego przez niego oceniania biezgcego, przeprowadzanych obserwacji oraz informacji
pozyskanych od nauczycieli pracujgcych z dzieckiem.
Na tydzien przed Srédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawcy
przekazujg uczniom i ich rodzicom $rédroczng lub roczng ocene opisowg poprzez umieszczenie jej w
dzienniku elektronicznym.
Ocena opisowa zostaje oméwiona przez wychowawcéw oddziatu podczas indywidualnego spotkania z
rodzicami ucznia pierwszego etapu edukacyjnego, a o dostepnych termiach spotkah podsumowujgcych
rodzice informowani sg mailowo minimum dwa tygodnie przed $rédrocznym lub rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

§34

Podstawowym zatoZeniem oceniania przedmiotowego w klasach 4-8 jest to, Ze uczen sam decyduje, na
jaka ocene pracuje i zgodnie z podjetg przez siebie decyzjg angazuje sie¢ w zadania z danego
przedmiotu.
Uczniowie w ciggu roku szkolnego otrzymujg, w zalezno$ci od specyfiki przedmiotu, czgstkowe oceny
nastepujgcego typu:
1) oceny ksztattujgce (zob. ust. 3);
2) oceny sumujgce w skali 1-6 (zob. ust. 4);
3) oceny wyrazone w dzienniku elektronicznym nastepujgcymi skrétami lub symbolami: zal/nzal/bz
badz +/-;
4) oceny procentowej lub punktowej.
Ocenianie ksztattujgce polega na pozyskiwaniu przez nauczyciela i ucznia w trakcie nauczania informacji,
ktére pozwolg rozpoznaé, jak przebiega proces uczenia sie. Jego celem jest to, by uczeh uzyskiwat
informacje zwrotng pomagajgcg mu sie uczy¢, a nauczyciel modyfikowat dalsze nauczanie.
1) Petna ocena ksztattujgca zawiera cztery elementy:
a) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdéw pracy ucznia;
b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
c) wskazéwki, w jaki sposdb uczen powinien poprawi€ prace;
d) wskazéwki —w jakim kierunku uczeh powinien pracowac dale;j.
2) Ocena ksztattujgca moze by¢ udzielana przez nauczyciela: w formie ustnej, w formie pisemnego
komentarza bgdz innej formie graficznej (tabelka, wykres itp.).
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4. Ocena sumujgca jest wyrazona w stopniach, w skali 1-6
1) Ocene sumujgcg wyrazong w skali 1-6 uczen otrzymuje:

2)

a)
b)

c)

po zaliczeniu zadah w poszczegdlnych kolorach tzw. kolorowych zadan (zob. ust. 5)

za sprawdziany, ktére odbywajg sie zgodnie z harmonogramem ustalonym przez poszczegdlnych
nauczycieli (zob. pkt 6)

za inne zadania wyszczegdlnione w OP.

Skala ocen:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

celujacy (6)
bardzo dobry (5)
dobry (4)
dostateczny (3)
dopuszczajgcy (2)
niedostateczny (1)

5. Kolorowe zadania

1)

2)

3)

4)

Kolorowe sg zadania przydzielane uczniom przez nauczycieli lub ustalane przez samych uczniéw pod
kierunkiem nauczycieli majg przypisane kolory, ktére odpowiadajg ocenom wyrazonym w skali 1-6.
Zadania sg zaliczane wg zasady: zaliczone — niezaliczone. Zadanie niezaliczone musi byC poprawione
W Wyznaczonym przez nauczyciela terminie.

Zadania majg swoje kolory — kolory mapy hipsometrycznej — i symbolike wspinania si€ na szczyt. Sg
cztery kolory zadan:

a)

b)

d)

zadania zielone (na ocene dostateczng [3]) - zadania zielone stanowig podstawowy trening z
danego przedmiotu, utrwalajg zakres wiedzy i umiejetno$ci z podstawy programowej, wymagajg
stosowania wiedzy w sytuacjach typowych, znajomo$ci podstawowych termindw i sg
obowigzkowe dla wszystkich uczniéw. Zadania zielone powinny by¢é wykonane w Szkole podczas
zajeC z danego przedmiotu. Niezaliczenie zadan zielonych skutkuje wpisaniem do dziennika
oceny niedostatecznej, ktora musi zosta¢ poprawiona. W takim wypadku jednak uczen nie moze
juz wykonywa¢ zadan na pozostate kolory. W wyjgtkowych wypadkach (uczen juz nie potrzebuje
treningu lub zadania zielone zawierajg sie¢ w zadaniach Zéttych, pomarahczowych Ilub
czerwonych, ktérych uczen sie podjat) nauczyciel moze zwolnié ucznia z cze$ci lub ze wszystkich
zadah zielonych, ewentualnie wyznaczajgc mu inne w zamian;

zadania zétte (na ocene dobrg [4]) - zadah Zéttych jest niewiele, stanowig nieznaczne
rozwiniecie wiedzy i umiejetnosci zawartych w zdaniach zielonych, wymagajg stosowania wiedzy
i umiejetnoS$ci w sytuacjach typowych teoretycznych i praktycznych zgodnie z metodami
przekazanymi przez nauczyciela;

zadania pomarahnczowe (na ocene bardzo dobrg [5]) - zadania pomarafnczowe sg przede
wszystkim ciekawe, wymagajg wiekszego zaangaZowania ucznia, stosowania wiedzy i
umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, samodzielnego szukania informacji i materiatow;
zadania czerwone (na ocene celujgcg [6]) - zadania czerwone przeznaczone sg dla uczniéw
szczegllnie interesujgcych sie dang dziedzing/tematem. Te zadania wymagajg stosowania
wiasnych rozwigzan, dobierania form, szukania materiatdw. Zadania czerwone podsuwa
nauczyciel lub sg opracowywane przez samych uczniéw pod kierunkiem i w uzgodnieniu z
nauczycielem. Mogg przybieraC formy wiekszych projektéw, ale powinny by¢ mozliwe do
wykonania samodzielnie przez ucznia oraz nie przekracza¢ kilku godzin czasu pracy.

W zatoZeniu na kazdy z koloréw uczen powinien mie¢ zadania do wyboru. Zadania powinny by¢ tak
zréznicowane co do formy lub treéci, zeby uwzgledniaty rézne charaktery i potrzeby ucznidw.

5) W wyjatkowych przypadkach, gdy uczeh wcze$niej powiadomi o tym nauczyciela, mozna przesungé
indywidualnie termin oddania ktéregos z kolorowych zadan.
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6) Uczen ma obowigzek wklei¢ do zeszytu przedmiotowego karte kolorowych zadah i zbieraé podpisy
nauczyciela po kazdym wykonanym zadaniu lub oddawaC zadania przez Classroom i wtedy
nauczyciel w komentarzu do oddanego zadania udziela informacji, czy zadanie jest zaliczone czy nie.

7) Uczen wykonuje zadania wedtug kryteriow przypisanych wybranemu przez siebie zadaniu. Powinien
przed ostatecznym terminem rozliczenia danych zadan odda¢ nauczycielowi prace do sprawdzenia,
by mieC jeszcze czas na ewentualng poprawe. Oddanie btednie zrobionego zadania w terminie
ostatecznym skutkuje niezaliczeniem danego zadania.

8) Po rozliczeniu karty kolorowych zadan nauczyciel wpisuje jedng ocene cyferkowg w Librusie pod
kategorig , kolorowe zadania”. W komentarzu podaje nazwe karty oraz ewentualnie jej krotki opis.

9) Niektdérzy nauczyciele przedmiotowi, ze wzgledu na specyfike nauczanego przez nich przedmiotu
(np. WF, plastyka, muzyka, religia, informatyka, jezyki obce), nie muszg korzysta¢ z systemu
kolorowych zadan, muszg jednak w swoim PSO szczegdtowo okresli¢ sposdb zaliczenia przedmiotu.

Sprawdziany

1) W ciggu tygodnia mogg byC przeprowadzone w klasie nie wiecej niz dwa sprawdziany.
Pierwszenstwo w przeprowadzeniu sprawdzianu ma ten nauczyciel, ktéry najwcze$niej zaplanowat i
odnotowat w dzienniku swoje sprawdziany.

2) Szczegdtowe wymagania do sprawdzianéw muszg byC przedstawione uczniom najpdzniej dwa
tygodnie przed planowanym terminem sprawdzianu.

3) Zgodnie z zasadg, ze zadaniem nauczyciela jest pomdc uczniowi przygotowa¢ sie do sprawdzianu a
nie ztapaC go na niewiedzy, uczniowie dostajg mozliwoS¢ skorzystania z dodatkowego
treningu/konsultacji/przygotowania do sprawdzianu.

4) Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ sprawdziany w ciggu dwdch tygodni.

5) Pod wystawiong w systemie Librus oceng ze sprawdzianu (testu itd.) nauczyciel ma obowigzek
zapisaC w komentarzu procenty uzyskane przez ucznia oraz nazwe dziatu, z ktérego byta sprawdzana
wiedza.

6) Uczeh powinien poprawi¢ kazdg czgstkowg ocene niedostateczng. Szczegdtowe zasady wystawiania
ocen na koniec roku zawarte sg w przedmiotowych systemach oceniania udostepnianym corocznie
uczniom i rodzicom do wglgdu.

7) Uczen ma prawo poprawi¢ sprawdzian (z oceny wyZszej niz niedostateczna) tylko raz.

8) Nauczyciel wpisuje poprawiong ocene w dzienniku elektronicznym, korzystajgc z opcji ,popraw”.

9) Sprawdziany poprawia sie€ poza godzinami zaje¢ obowigzkowych, w tzw. sali cichej pracy, w

wyznaczonym przez nauczyciela terminie. Dni i godziny dziatania sali podawane sg corocznie uczniom

i rodzicom do wiadomosci.

Nauczyciel ma obowigzek przygotowang poprawe sprawdzianu umie$ci¢é w segregatorze

odpowiedniej klasy ,Sala cichej pracy” w koszulce ze swoim imieniem i nazwiskiem. Segregatory

znajdujg sie w pokoju nauczycielskim.

11) Sprawdziany przechowywane sg w Szkole do korca danego roku szkolnego i udostepniane na pro$be
zaréwno uczniom jak i rodzicom.

12) JeSli uczen jest nieobecny na sprawdzianie, to nauczyciel, wpisujac oceny z tego sprawdzianu, osobie
nieobecnej wpisuje “nb”. Taka osoba pisze sprawdzian w ciggu dwdch tygodni od powrotu do Szkoty
w sali chciej pracy. W przypadku niewypetnienia tego obowigzku, dostaje ocene niedostateczng.

13) W przypadku otrzymania z poprawy oceny niZszej niZ ze sprawdzianu w pierwszym terminie,
uczniowi pozostawia sie w Librusie pierwotng ocene i w komentarzu do niej udziela sie informacji

14) W przypadkach szczegélnych, np. dlugotrwatej choroby, uczeh umawia sie indywidualnie z
nauczycielem na sprawdziany i zaliczenia.

15) W klasach czwartych sprawdziany oceniane sg tylko procentowo-punktowo, oceny sumujgce
wchodzg dopiero od klasy 5.

Narzedzia sprawdzajgce wiedze i umiejetno$ci (testy, sprawdziany itp.) opracowywane sg przez

nauczycieli przedmiotowych i oceniane zgodnie z zasadg, ze:
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1) 95% - 100% — celujacy (6)

2) 85% -94% — bardzo dobry (5)

3) 74% - 84% — dobry (4)

4) 63% - 73% — dostateczny (3)

5) 50% - 62% — dopuszczajacy (2)

6) 0% - 49% — niedostateczny (1)

Ocena roczna wynika bezpo$rednio z ocen czgstkowych z catego roku oraz ocen ksztattujgcych i jest
wystawiana, zgodnie z zasadg jawnoS$ci, podczas rozmowy z uczniem, a takze wpisywana do dziennika
jako kohcowa ocena proponowana z danego przedmiotu. Ocena roczna uwzglednia progres, jesli taki
nastgpit, nie moze jednak poming¢ zasady, Ze na koficowg ocene sktada sie praca z catego roku.

§35

Dyrektor Szkoty postepuje zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Klasyfikacja Srddroczna polega na okresowym (dwa razy do roku) podsumowaniu osiggnie¢ ucznia
zgodnie z zasadami OW. Podsumowanie to przedstawione jest uczniom i rodzicom w formie opisowej
oceny ksztattujgcej wpisanej do dziennika elektronicznego.

Klasyfikacja roczna polega na dorocznym podsumowaniu osiggnie€ ucznia z obu semestrow i
wystawieniu ocen za catoroczng prace.

Roczne oceny klasyfikacyjne sg wystawiane przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotdw, natomiast
oceny z zachowania przez wychowawcow klas po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, pozostatych
uczniow w klasie oraz ucznia, ktérego ocena dotyczy.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona zgodnie z OW moze by¢ zmieniona wylacznie w wyniku egzaminu
sprawdzajgcego lub egzaminu poprawkowego w przypadku oceny niedostateczne;.

§36

Uczeh moze nie byC klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jeZeli brak jest
podstaw do ustalania oceny klasyfikacyjnej z powodu usprawiedliwionej nieobecnoS$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych.

Uczen nieklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotéw z powodu usprawiedliwionej nieobecnoSci
moze zdawac z nich egzaminy klasyfikacyjne.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej i na prosbe jego
rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Whniosek o przeprowadzenie egzaminu sklada uczen lub jego rodzice najpdzniej na 5 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Decyzje, o dopuszczeniu ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego podejmuje Rada Pedagogiczna.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny
tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg. W tym wypadku egzamin
nie obejmuje nastepujgcych obowigzkowych zajeé edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala sie rownieZ oceny zachowania.
Klasyfikacyjny egzamin roczny jest sprawdzeniem treSci realizowanych w trakcie catego roku szkolnego.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem pkt. 10.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i informatycznych oraz wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego Szkota uzgodniona z uczniem i jego rodzicami. Termin egzaminu po

uzgodnieniu ustala dyrektor Szkoty.

Czas trwania egzaminu wynosi od 45 do 90 minut i jest zalezny od specyfiki zaje¢ edukacyjnych i

poziomu ksztatcenia. Czas trwania egzaminu ustala przewodniczacy komisji.

Egzamin klasyfikacyjny, ktéry zdaje uczen o ktérym mowa w ust. 1 i 2 oraz uczen realizujgcy na

podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki, przeprowadza komisja powotana

przez dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjnej jako cztonek komisji.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg przeprowadza komisja, w

ktorej sktad wchodzg:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z rodzicami ucznia liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczenh moze

zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzgcych w skfad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocene klasyfikacyjna.

Protokét jest przechowywany w dokumentacji szkolnej jako zatgcznik do arkusza ocen. Do protokotu

dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje, o odpowiedziach ustnych.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest

ostateczna z zastrzezeniem przypadku stwierdzenia, Ze ocena zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn nie mégt przystgpi¢ do egzaminu w wyznaczonym terminie i

zostato to zgtoszone w ciggu 2 dni moze przystgpi€ do niego w najblizszym terminie okre$lonym przez

przewodniczgcego komisji w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

Wyniki egzaminu klasyfikacyjnego zatwierdza Rada Pedagogiczna.

§37

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat negatywna,
ocene klasyfikacyjna, z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustne;.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zajeC technicznych i informatycznych oraz wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si€, po ztozeniu przez ucznia lub jego rodzicéw stosownej prosby, w
ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia
zakohczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Prosba do dyrektora Szkoly skfadana jest w ostatnim tygodni nauki przed Rada Pedagogiczna,
zatwierdzajgcg wyniki rocznej klasyfikacji.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel przedmiotu uczgcy ucznia przystepujacego do egzaminu moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na jego prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
dyrektor Szkoly powotuje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

Narzedzia do przeprowadzenia egzaminu konstruuje nauczyciel danego przedmiotu. Narzedzie pomiaru
zatwierdza przewodniczgcy komisji.

Egzamin obejmuje wylgcznie zrealizowane treSci ksztatcenia z danego przedmiotu.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdét zawierajgcy:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje, o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rada Pedagogiczna na najblizszym posiedzeniu zatwierdza wyniki egzaminu.

Uczen, ktdry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoly, ale nie pdzniej
niz do 30 wrzeS$nia danego roku szkolnego.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, lub do niego nie przystgpit z nieusprawiedliwionych
przyczyn, nie uzyskuje promocji i powtarza klase.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna mozZe jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zajeC edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyZszej.

§38

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznajg ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia te zgtasza si€ od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeC edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia rady zatwierdzajgcej wyniki
klasyfikacji roczne;j.

Podanie o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajgcego ztoZone do dyrektora Szkoty powinno zawieraC
uzasadnienie wniesienia odwotania od oceny ustalonej przez nauczyciela.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty powotuje komisje,
ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnoSci ucznia oraz ustala roczna, ocene
klasyfikacyjna. Egzamin przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej zgodnie z poziomem wymagan
na ocene, o ktérg ubiega sie uczen. Z plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych i
informatycznych przeprowadza si€ zadania praktyczne.

Czas trwania egzaminu, narzedzie pomiaru, sktad komisji okresla sie tak jak w egzaminie poprawkowym.
Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza si€¢ w nie pdZniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen przez rodzicéw ucznia. Termin sprawdzianu ustala si€ z uczniem i jego rodzicami.

W skfad komisji przeprowadzajgcej egzamin wchodzg:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako i przewodniczgcy komisji;
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10.

11.
12.
13.

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra ustala
roczna, ocene klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoly — jako przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog lub psycholog szkolny.

Z posiedzenia komisji sporzgdza sie protokét stanowigcy zatgcznik do arkusza ocen ucznia zawierajgcy w
szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalona ocene klasyfikacyjna zachowania z uzasadnieniem.

Komisja, moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego:

1) podwyzszy¢ ocene w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;

2) pozostawi€ ocene ustalona przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.
Dokumentacja egzaminu sprawdzajgcego okre$lona jest tak jak przy egzaminie poprawkowym.

Od wyniku egzaminu sprawdzajgcego nie przystuguje odwotanie.

Rada Pedagogiczna na najblizszym posiedzeniu zatwierdza wyniki egzaminu.

§39

Ocena zachowania ma na celu wsparcie w holistycznym rozwdj ucznia i wyznaczanie kierunkéw do
Swiadomej i indywidualnej pracy nad sobg.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy, biorgc pod uwage opinie pozostatych nauczycieli i
pracownikéw Szkoty oraz opini€ klasy i Samoocene Ucznia (dalej ,,SU”).

Dwa razy w roku uczen dokonuje, na specjalnie przygotowanej karcie SU, samooceny dotyczgcej nizej
podanych kryteriéw zachowan. Podczas spotkania ze swoim wychowawcg uczeh omawia swojg karte i
dokonuje wspdlnej refleksji na temat rozwoju, zmian w zachowaniu, swych mocnych stron oraz wyznacza
obszary do dalszej pracy. Ocena ta uwzglednia 7 gtéwnych obszaréw rozwoju osobistego i zasad
funkcjonowania spotecznego ze szczegdlnym uwzglednieniem ogdlnie przyjetych norm etycznych i
wartosci chrzeScijanskich:

1) Kultura osobista:

a) dbam o higiene osobistg ciata i stroju,

b) ubieram sie zgodnie z regulaminem Szkoty,

c) swoje prosby i problemy zatatwiam w sposob akceptowalny spotecznie: nie przerywajac,
zwracajgc uwage na to z kim rozmawiam, dobierajgc odpowiednie stownictwo, z otwarto$cig na
rozwigzanie problemu, a nie na zaognianie sytuacji,

d) zabierajgc gtos na forum, dbam o kulture wypowiedzi,

e) uzywam zwrotow grzecznoSciowych: dzien dobry, do widzenia, prosze, dziekuje itp.,

f) nie uzywam wulgaryzméw.

2) Wspodtpraca:
a) uczestnicze czynnie w pracy grupowej i projektowej,
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3)

4)

5)

6)

7)

b) dbam o to, Zzeby wszyscy w klasie czuli sie czesScig grupy, nie wykluczam, nie dokuczam, za to
wspieram i odzywam sie do kolegéw i do kolezanek tak, jak chciatbym, Zeby odzywano sie do
mnie,

c) przestrzegam zasad fair-play i wywigzuje sie z umoéw.,

d) staram sie dzielnie znosi¢ niedogodno$ci i niewygody,

e) wspotpracuje z kazdym sktadem grupy.

Dziatanie na rzecz innych:

a) wigczam sie w akcje charytatywne,

b) korzystam ze swoich umiejetnosci, zeby wspieraC kolegdw i kolezanki,

c) pokojowo rozwigzuje konflikty, szukam rozwigzan, a nie zaogniam trudne sytuacje,

d) wspottworze klimat klasy: wtgczam sie w akcje klasowe, w przyjecia, dziele sie ciekawymi
odkryciami.

Sumiennos¢:

a) mam potrzebne materiaty i przybory do lekcji,

b) punktualnie pojawiam si€ na zajeciach i wyjSciach,

c) odrabiam prace domowe i czytam zadane teksty,

d) terminowo wywigzuje sie z zadan,

e) Staram sie w skupieniu pracowac na pracy wiasnej,

f) angazuje sie w prace grupy.

Rozwd;j:

a) ucze sie rozpoznawac swoje talenty, nazywac je i dbam o ich rozwoaj,

b) rzetelnie pracuje na lekcji,

c) ucze sie rozpoznawaé swoje emocje, nazwac je i dgze do reagowania w sposéb nieszkodliwy dla
innych.

Dbato$¢ o wspdlng przestrzen:

a) w klasie i jadalni pozostawiam po sobie pustg, czystg tawke, zasuniete krzesto i umyty kubek,

b) odktadam rzeczy na miejsce,

c) angazuje sie w sprzgtanie klasy: dbam réwnieZ o przestrzef wspdlng,

d) segreguje Smieci,

e) przestrzegam zasad obowigzujgcych w réznych miejscach w Szkole.

Uczciwo$¢:

a) potrafie przyznac€ sie do btedu,

b) reaguje, gdy innym dzieje sie krzywda.,

c) potrafie dochowac tajemnicy,

d) nie Sciggam i nie kopiuje prac,

e) nie wagaruje,

f) korzystam z urzagdzen elektronicznych zgodnie z regulaminem Szkoty.

Klasyfikacja srodroczna dokonywana jest na zakoNczenie pierwszego semestru i ma charakter oceny
ksztattujgce;.

1)

2)

Opisowa ocena $rodroczna uwzglednia zachowanie ucznia przez caty semestr i jest wynikiem:

a) samooceny Ucznia;

b) oceny wychowawcdw po uprzednim zasiegnieciu przez nich opinii pozostatych nauczycieli
uczgcych ucznia.

Na koniec pierwszego semestru wychowawca ma obowigzek wpisaC oceng ksztattujgcg do dziennika

elektronicznego.

Koncoworoczna ocena zachowania uwzglednia catoroczne zachowanie ucznia podsumowane w
dokonywanych 3 razy w roku biezgcych ocenach opisowych.

1)

Ocena zachowania roczna wystawiana jest wedtug skali:
a) wzorowe,
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6.

10.

11.
12.

13.

b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.

Ocena wychowawcow

1) Wychowawca dokonuje indywidualnej oceny ucznia za pomocg specjalnie przygotowanej karty,
analogicznej do SU. Efektem jego pracy jest ocenienie kazdego obszaru funkcjonowanie ucznia.

2) Wychowawcy przeprowadzajg z uczniem rozmowe podsumowujgcg, poréwnujgc i omawiajgc SU
oraz ocen€ wychowawcow.

3) Wychowawca ma obowigzek w potowie kazdego semestru poinformowaé rodzicéw o wynikach
rozmowy podsumowujgcej z dzieckiem.

Oceng wyjsciowg przy dokonywaniu oceny zachowania jest ocena dobra.

Ocena zostaje obnizona o jeden, jezeli uczen:

1) dopuécit sie przemocy fizycznej, stownej, cyfrowej lub psychicznej wobec réwiesnikdw lub dorostych;

2) zniszczyt celowo mienie Szkoty lub innych osdéb;

3) opuscit bez zgody nauczyciela budynek Szkoty w trakcie zaje¢ szkolnych;

4) zostat przytapany na Scigganiu podczas sprawdzianu;

5) czesto nie nosi mundurka;

6) wielokrotnie zdarzyto mu sie uzywac telefonu komérkowego bez zgody nauczyciela;

7) winny sposéb naruszyt lub do$¢ czesto narusza regulamin Szkoty.

Uczen nie moze otrzymac oceny wyzszej niz poprawna, jezeli:

1) Wagaruje,

2) czesciej niz raz dopuscit sie czyndw wymienionych w ust. 8, pkt 1-8,

3) nagminnie narusza regulamin Szkoty.

Ocena ucznia zostaje obniZzona do nieodpowiedniej lub nagannej, jezeli:

1) zachowania ucznia zagrazajg bezpieczenstwu jego i innych oséb;

2) notorycznie tamie wigkszo$¢ zasad obowigzujgcych w Szkole;

3) zachowanie ucznia byto szczegélnie niewfaSciwe lub pociggneto za sobg powazne konsekwencje i
nie zostaly podjete Zadne dziatania naprawcze ze strony ucznia;

4) zte funkcjonowanie ucznia jest celowe, Swiadome i ma uporczywy charakter.

Otrzymanie oceny nagannej jest rownoznaczne ze skreSleniem z listy ucznidw.

Ocena nieodpowiednia lub naganna z zachowania wymaga pisemnego uzasadnienia przez wychowawceg i

zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczng. Uzasadnienie zostaje dotgczone do protokotu z Rady

Pedagogiczne;j.

Ocena ucznia moze zostaC podwyZszona o jeden, jeZeli uczeh:

1) startuje w wielu konkursach i uzyskat w nich wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane
zwycieskim tytutem — w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych;

2) aktywnie dziata na rzecz innych ludzi, udziela si¢ wolontariacko, co po$wiadczone jest wpisem do
tabelki “Wolontariat klas starszych”;

3) aktywnie udziela sie w szkolnych uroczystoSciach, piknikach i innych ogdlnoszkolnych
przedsiewzi€ciach.

Skreslenie z listy uczniéw
§40

Uczen moze byC skreslony z listy uczniéw w nastepujgcych przypadkach:
1) jezeli narusza statut i regulamin Szkoty lub lekcewazy obowigzki szkolne;
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Xl.

Xil.

2) jezeli propaguje sprzeczny z zatozeniami wychowawczymi szkoty styl zycia;

3) w przypadku posiadania, dystrybucji lub uzywania $rodkéw odurzajgcych, alkoholu czy innych
szkodliwych dla zdrowia substancji;

4) jezeli dziatania ucznia zagrazajg dobru, moralnoSci lub bezpieczenstwu fizycznemu lub
emocjonalnemu innych oséb;

5) w przypadku stosowania przemocy fizycznej, psychicznej lub emocjonalnej wobec innych, w tym w
mediach spoteczno$ciowych;

6) jesli uczen otrzymat naganng ocene zachowania.

Z wnioskiem o skreSlenie ucznia z listy uczniow moze wystgpi€¢ Rada Pedagogiczna, dyrektor Szkoty lub

organ prowadzgcy.

Dyrektor Szkoty, po uprzednim wystuchaniu rodzicdéw, ma prawo skresli¢ dziecko z listy wychowankdw

oddziatu przedszkolnego na wniosek wychowawcy, gdy dalszy pobyt dziecka zagraza zdrowiu lub

bezpieczenstwu innych dzieci lub jego samego.

Uczniowi i jego rodzicom w terminie 14 dni od momentu doreczenia decyzji o skre$leniu z listy uczniéw
przystuguje prawo odwotania od tej decyzji do Mazowieckiego Kuratorium O$wiaty i Wychowania.

Rozwigzanie umowy o nauke szkolng
§41

Umowa o nauke szkolng zawarta z rodzicami ucznia lub wychowanka moze zosta¢ rozwigzana, a tym

samym uczen skre$lony z listy uczniéw, w nastepujacych przypadkach:

1) w razie opdZnienia w optatach na rzecz Szkoty wynoszgcego co najmniej 2 miesigce;

2) gdy rodzice nie wspotdziatajg z wychowawcami, pracownikami pedagogicznymi Szkoty m. in. w
zakresie przestrzegania przez dziecko zasad wspdtzycia spotecznego lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dziecku;

3) zaklécania przez rodzicow pracy Szkoly lub niedopuszczalnych, niezgodnych z powszechnie
przyjetymi normami spotecznymi zachowah rodzicow wobec innych rodzicow, ucznidw,
wychowankdéw lub pracownikéw Szkoty;

4) gdy rodzice zataili istotne informacje o stanie zdrowia dziecka, majgce wptyw na prawidtowy proces
ksztatcenia i wychowania.

Umowa o nauke szkolng moze réwniez zostaé rozwigzana, a tym samym uczen skre$lony z listy uczniéw

na wniosek dyrektora Szkoty, w przypadku utraty zaufania po ktérejkolwiek ze stron i/lub podwazania

przez rodzicoéw dziatan podejmowanych przez Szkote, uniemozliwiajgcego wspotprace na rzecz dziecka.

Sprawy sporne, moggce wynikaC ze stosunku objetego umowa, Strony poddajg pod rozstrzygniecie

sgdowi wiasciwemu dla siedziby Szkoty.

Budzet Szkoty
§42

Srodki finansowe na dziatalno$¢ Szkoty pochodzg przede wszystkim z czesnego wptacanego przez
rodzicdw ucznidow oraz subwencji Ministerstwa Edukacji Narodowej przekazywanej za poSrednictwem
jednostki samorzgdu terytorialnego na konto Szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Szkota ma prawo do pozyskiwania dodatkowych Srodkéw finansowych na realizacje poszerzonego planu
nauczania i inng dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg od rodzicéw, innych oséb fizycznych i prawnych.
Rodzice dziecka zobowigzujg sie do terminowego uiszczania opfat za Szkote.
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4. W zakresie gospodarki finansowej dyrektor Szkoty podlega ustaleniom i nadzorowi organu prowadzgcego
oraz kontroli organu dotujgcego.

Xlll.  Przepisy koncowe
§43

Statut Szkoty nadaje oraz dokonuje w nim zmian organ prowadzgcy. Statut nie moZe byC sprzeczny z przepisami
prawa.

§44
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami
§45

W razie likwidacji Szkoty decyzje o przeznaczeniu majgtku podejmie organ prowadzgcy.

§46

1. Szkota uzywa dwdch pieczeci: okragtej z godtem panstwa i nazwg Szkoty w otoku oraz podituznej z petng
nazwg Szkoty i adresem.
2. Wzory pieczeci ustala organ prowadzgcy z zastrzezeniem obowigzujgcych przepiséw.

§47

Dyrektor Szkoly kazdorazowo po zmianie statutu Szkoty opracowuje jednolity tekst statutu i podaje go do
publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie w dzienniku elektronicznym lub na stronie internetowej Szkoty.

§48

Statut Szkoty w niniejszym brzmieniu wchodzi w zycie 1 wrzeSnia 2023 r.
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